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財團法人台北市失親兒福利基金會 

113年度工作計劃 

壹、 個案服務  

透過發送公文至全國中小學及與社政網絡連結，請學校、單位協助失親兒少申請基金會 

服務。本會開案後由社工評估個案及家庭需求，並提供適切個案及方案服務；協助連結 

社會資源，穩定就學及生活；並與社區關懷站合作，提供陪伴與關懷。 

→113 年度本會預計服務個案數約 5,900 人/平均每月訪視 1,800 人次 

 

貳、 陪他成長 

    一、教育輔助  

➢ 品格教育 

   透過社工及社區關懷站關懷員的陪伴與輔導，協助失親兒少面對、因應身心發 

   展及社會連結上所遇到的問題與挑戰；並在失親兒少特殊需求上，協助找尋、 

   連結相對應資源來回應、處理。 

➢ 關懷站連結：預計全台連結 50 個關懷站，並招募關懷員。 

➢ 課業輔導：找尋合適的課輔導師，預計每月約 60 人接受一對一課業輔導。 

 

    二、經濟補助 

➢ 獎助學金：預計提供 3,000 人，共 6,000 人次獎助學金。 

          （幫助經濟貧困失親兒少學雜費開支，減輕家庭負擔，穩定就學) 

➢ 急難救助：預計提供 50 戶家中遭遇重大變故者經濟扶助。 

➢ 生活補助：預計提供 80 戶家庭面臨生存困境者經濟扶助。 

➢ 醫療補助：預計提供 30 戶家中有人罹患嚴重傷病、緊急意外傷害時醫療補助。 

 

    三、方案&活動 

根據本會「重建與展翅」的服務目標開展「兒少培育計畫」與「家庭培力計畫」，

針對情緒管理（失落支持)、兩性關係、網路使用、興趣/特質探索、職涯發展及親

子關係促進等六大主題規劃各項方案活動，讓參與者從中認識自己、建立自信；

學習自我管理、人際溝通、問題解決、情緒調節、團隊互助等能力，並發展建構

服務他人、回饋社群的觀念與表現。 

➢ 兒少培育計畫 

⚫ 情緒管理方案：預計開辦 35 場次預計參與人次 1118 人次。 

⚫ 兩性關係方案：預計開辦 17 場次預計參與人次 990 人次。 

⚫ 網路使用方案：預計開辦 21 場次預計參與人次 944 人次。 
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⚫ 多元發展方案：預計開辦 52 場次預計參與人次 1693 人次。 

⚫ 職涯發展方案：預計開辦 17 場次預計參與人次 714 人次。 

➢ 家庭培力計畫：預計開辦 33 場次預計參與人次 1756 人次。 

    四、心靈成長：心理諮商、心理健康促進與宣導 

由本會心理諮商師、社工師（員），針對個案及案家長因著失親事件或失親後再適

應的過程中，在情緒、人際、自我形象等層面提供預防性或治療性的介入，包括：

個別諮商輔導、團體輔導等。此外，在親子關係促進或親子教養產生困難的家庭，

提供諮詢服務與知能工作坊，使其親子關係及照顧者教養功能逐漸朝健康發展邁

進。 

本會諮商中心預計提供社區民眾個別諮商、親子/家庭會談、心理健康講座服務。 

➢ 個別/家庭諮商、親師諮詢、線上諮詢，預計全年度服務量達 40人/450 人次。 

➢ 團體心理輔導：辦理10場喪親支持團體、7場情緒支持團體、6場親子關係工作

坊，預計全年度服務量達 389 人次。 

➢ 心理健康議題宣導：辦理3場次社區講座，預計全年度服務量達 100 人次。 

➢ 職涯測評及生涯諮詢：預計全年度服務 40人/200 人次。 

五、海外事工 

  針對貧困或特困地區，急需救助孤兒及失依家庭，給予學童就學、就醫、生活補 

  助與心靈關懷。 

 

參、 年度活動~青年職能培力計畫、親兒日活動 

➢ 青年職能培力計畫：113年度將規劃多元職能發展專案，透過職涯測評工具、系列 

  性之職業探索及職能培訓課程，並透過企業參訪結合互動體驗課程，協助16歲以上 

  之失親少年找尋職涯發展方向，培養就業相關實用技能，提供適才適性且寬廣的多 

  元發展機會。 

⚫ 生涯職引評量：預計執行 100 人。 

⚫ 大專職青培力團體—航向水手：預計執行 12人/250 人次。 

⚫ 暑期航向指南-NB營會：預計執行 24 人。 

⚫ 大金空調培訓專班：為期2周培訓，預計培訓 20 人。 

⚫ M.S/Build School網頁工程師：為期6個月培訓，預計培訓 20 人。 

⚫ 星願學院音樂培訓：為期2年，每月2次培訓，預計培訓 15 人。 

⚫ 職能發展工作：預計進行 15 場，共計服務 400 人次。 

⚫ 創新職能培訓計畫：喜樂廚坊、咖啡師培訓暨營運工廠。 

➢ 親兒日活動  

⚫ 活動內容：夢想舞台、特色方案體驗。 


